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INTRODUCAO

O Sistema de Controle Interno (SCI) da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de
Tupd, estado de S&o Paulo, foi instituido pelo Decreto Municipal n° 8.285 de 18 de junho de 2018
em atendimento ao disposto na Constituicdo Federal em seus Artigos 31, 70 e 74, na Lei Federal n°
4.320/64 em seu Titulo VI, Capitulo Il, no artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000, na
Constituicdo do Estado de Sao Paulo, em seu Artigo 35 e no Artigo 51 da Lei Organica Municipal
(Lei n®3070/1990).

Acrescentando ao disposto no Comunicado SDG n° 35 de setembro de 2015, que trata das
funcdes constitucionais e legais atribuidas ao controle interno, o Decreto Municipal n° 8.285/2018
trouxe em sua redacédo as seguintes atribuicdes:

I. Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orcamentarios, bem
como a eficiéncia de seus resultados;

I1. Comprovar a legalidade da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial.

I11. Comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a eficacia
e a eficiéncia dos resultados alcancados;

IV. Exercer o controle das operacGes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

V. Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional.

VI. Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

VII. Em conjunto com autoridades da Administracdo Financeira do Municipio, assinar o
Relatorio de Gestéo Fiscal;

VIII. Acompanhar o cumprimento das determinacdes e recomendacdes feitas pelo Tribunal
de Contas;

IX. Propor ao Prefeito a atualizacdo ou a adequacdo da normatizacdo relativa ao Sistema
de Controle Interno;

X. Informar ao Prefeito a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou
antiecondmicos de que resultem ou ndo em dano ao erario;

XI. Exercer o0 acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e as estabelecidas nos demais instrumentos legais;

XI1. Propor acdes voltadas a racionalizacdo dos gastos publicos e otimizacao dos recursos
humanos, materiais e financeiros no &mbito dos Orgaos e Entidades do Poder Executivo;
XIII. Fiscalizar por determinacdo do Sr. Prefeito, atos e acdes praticadas por Orgdos e
Entidades do Poder Executivo;

XIV. Zelar pelo uso adequado dos materiais, equipamentos e instalacdes disponiveis para o
trabalho.

O presente relatério apresenta uma sintese das atividades deste Controle Interno, bem como
alguns resultados alcancados.

Os trabalhos foram realizados, por meio de indagacgdes, inspecOes, visitas in loco e
observacoes.

Em cumprimento as exigéncias da Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informac&o),
encaminhamos copia para publicacdo do mesmo na pagina oficial desta Municipalidade.
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1. RECURSOS HUMANOS.

1.1. Dados Gerais.
Periodo de analise: Setembro a Dezembro de 2023.

Conforme dados obtidos junto ao RH, o Controle Interno, ap6s anélise, fez o levantamento
descrito nos topicos abaixo:

1.1.1. Horas extras:

O Grafico 01 apresenta os gastos com horas extras e sua porcentagem em relacéo ao total
gasto com folha de pagamento.

Através do gréafico abaixo, observamos que houve consideraveis variagdes no pagamento
das horas extras no periodo de setembro a dezembro/2023.

Gréfico 01: Variacao de Horas Extras (R$) X Porcentagem em relacgéo a folha de pagamento

R$ 400,000.00 4.30%

R$ 380,000.00 4.20%

4.10% === Gasto com horas

R$ 360,000.00 extras (R$)

4.00%

R$ 340,000.00

3.90% e Porcentagem de gasto
com relacao ao total

R$ 320,000.00 (%)

3.80%

R$ 300,000.00 3.70%

R$ 280,000.00 3.60%

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
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1.1.2. Quantidade de servidores.

A Tabela 01 apresenta a variagdo do nimero de servidores entre 0os meses de setembro a
dezembro/2023.

Através da tabela é possivel visualizar que houve uma grande variagdo no nimero de
servidores, entre 0s meses de novembro e dezembro.

Tabela 01: Variacdo da quantidade de servidores no periodo.

Setembro Outubro Novembro Dezembro
2094 2107 2108 2019

1.1.3. Gasto com folha de pagamento.

Para uma maior qualidade de analise os dados contendo a variacdo de gastos com folha de
pagamento foram divididos em 02(dois) cenarios distintos, sendo o primeiro o gasto mensal total
com folha de pagamento sem a inclusdo dos gastos do Consorcio CRIS e 0 segundo cenario o gasto
mensal total incluindo os gastos do Consorcio CRIS (por orientacdo do TCE-SP)

Cenéario 1: Sem a inclusdo do Consoércio CRIS.

O Grafico 02 representa a variacdo de gastos com folha de pagamento (sem a incluséo dos
gastos com o consorcio CRIS) no periodo analisado. Em andlise é possivel observar aumento do
gasto com folha de pagamento no més de novembro.

Grafico 02: Variagdo da Folha (R$) de Setembro a Dezembro (Cenario 1)

R$ 9,500,000.00 -
R$ 9,000,000.00 -

R$ 8,500,000.00 -

H Gasto com folha de
R$ 8,000,000.00 - pagamento (R$)
R$ 7,500,000.00 -
R$ 7,000,000.00 -
R$ 6,500,000.00 -
R$ 6,000,000.00 -

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
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Cenario 2: Incluindo o Consorcio CRIS.

O Grafico 03 representa a variagdo de gastos com folha de pagamento (com a inclusdo dos
gastos com o consorcio CRIS) no periodo analisado:

Grafico 03: Variagdo da Folha (R$) de Setembro a Dezembro (Cenério 02)

R$ 20,000,000.00
R$ 18,000,000.00
R$ 16,000,000.00
R$ 14,000,000.00

R$ 12,000,000.00

R$ 10,000,000.00

R$ 8,000,000.00

R$ 6,000,000.00

R$ 4,000,000.00

R$ 2,000,000.00
R$ 000 e

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

B Gasto com folha de
pagamento incluindo o
consorcio CRIS (R$)

O Grafico 04 é uma representacdo do Demonstrativo da despesa com pessoal total
acumulada dos ultimos 12 (doze) meses e do acompanhamento dos limites presentes na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000. Tal grafico contém a analise incluindo os gastos com
0 Consorcio CRIS.
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Gréfico 04: Demonstrativo da despesa com pessoal.

Cenario 2 — Incluindo o consércio CRIS

Despesa com pessoal (ultimos 12 meses)

> Adequado

Limite de alerta - 48,6 %
| Limite prudencial - 51,3 %
W Limite mdximo - 54,0 %

* calculado com base no periodo entre setembro de 2022 e agosto de 2023

Receita corrente | Despesa total com | Percentual da despesa
liquida pessoal total com pessoal

R$ 262.800.904,87 | R$ 118.605.232.59 45,64%

1.1.4. Analise dos limites de gasto com folha de pagamento.

Por forca do Art. 169 da Constituicdo Federal a despesa com pessoal ativo e inativo da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites
estabelecidos em Lei Complementar.

Neste sentido foi sancionada a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, conhecida
como Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) que regulamentou o disposto na Constituicdo Federal
de 1988 trazendo os seguintes limites:

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Art. 59[...]

8§ 1° Os Tribunais de Contas alertardo os Poderes ou 6rgdos referidos no art. 20 quando constatarem:
Il - que o montante da despesa total com pessoal ultrapassou 90% (noventa por cento) do
limite;(grifo nosso)

© FCONTROLE
SR i1 JNIERNO

Limite de
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
Art. 22. A verificagcdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 seré realizada ao
final de cada quadrimestre.

Paragrafo Gnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite (grifo nosso)

Limite PRUDENCIAL —51,3%

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
111 - na esfera municipal:

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para 0 Executivo. (grifo nosso)

Percentual MAXIMO — 54,0%

Conclusao:

Diante dos dados retirados do Relatério de Gestdo Fiscal e dos elementos apresentados no
Grafico 04, foi possivel verificar que a despesa total com pessoal, incluindo o Consorcio CRIS néo
superou no periodo analisado, o limite previsto no inc. 1l, 8 1° do Art. 59 da LRF, ndo sendo
necessaria emissdo de alerta por parte deste Setor de Controle Interno.
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2. PERCENTUAIS DE APLICACAO FINANCEIRA.

2.1. Aplicagé@o em Saude.

Este Setor de Controle Interno solicitou ao Departamento de Contabilidade, através do
Oficio 40/2023 o levantamento das AplicacBes Financeiras na Saude Municipal, durante o 3°
Quadrimestre do ano de 2023. Apo6s devolutiva do referido Departamento, foi elaborado o seguinte
Gréfico 05 abaixo:

Gréfico 05: Aplicacao na Saude com base nas despesas empenhadas e liquidadas.

Aplicacdo na Satide — Empenhada Aplicacao na Saude — Liquidada

Despesa empenhada no periodo % Despesa liquidada no periodo %

R$ 59.172.845,67 30,31 R$ 57.743.412,22 29,58

LEI COMPLEMENTAR N° 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012

Art. 7° Os Municipios e o Distrito Federal aplicardo anualmente em acdes e servigos publicos de
salide, no minimo, 15% (quinze por cento) da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156 e
dos recursos de que tratam o art. 158 ¢ a alinea “b” do inciso | do caput e 0 § 3° do art. 159, todos da
Constituicdo Federal.

Relatorio apos analise:

Apos andlise dos graficos acima, este Setor de Controle Interno observou os seguintes

& JJCONTROLE
a1 INTERNO 6
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dados:

e Com base na Despesa Empenhada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdo
favoravel ao atendimento do disposto no Art. 7° da Lei Complementar n® 141/2012;

e Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdo
favoravel ao atendimento do disposto no Art. 7° da Lei Complementar n® 141/2012.

2.2. Aplicagéo em Educacéo.

Este Setor de Controle Interno solicitou ao Departamento de Contabilidade através do Oficio
39/2023, levantamento das Aplicacbes Financeiras na Educagdo Municipal, durante o 3°
Quadrimestre do ano de 2023. Ap6s devolutiva do referido Departamento foram elaborados os
seguintes estudos abaixo descritos.

2.2.1. Aplicacéo das receitas no Ensino.

Graéfico 06: Aplicacao na Educacdo com base na despesa liquidada.

Aplicacdao na Educacao

Percentual minimo de | Percentual aplicado
aplicacdo no ensino | com base nas despesas
liquidadas

25% 29,30%

& JJCONTROLE
a1 INTERNO 7
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CONSTITUIGAO FEDERAL DE 1988

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios 25% vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Relatério apo6s anélise:
Apos analise das informacdes prestadas, este Setor de Controle Interno constatou o seguinte:

e Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdo
favoravel ao atendimento do disposto no Art. 212° da Constituicdo Federal de 1988.

2.2.2. Aplicacdo do FUNDEB no magistério.

Grafico 07: Aplicacado dos recursos do FUNDEB na Remuneracéo dos Profissionais do Magistério
(despesa liquidada).

Aplicacao do FUNDEB - Magistério

60%

Percentual minimo de
aplicacdo do FUNDEB | Percentual aplicado
na Remuneracgdo dos | com base nas despesas

Profissionais do liquidadas
Magistério
60% 96,12%
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CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988
Art. 60. Até o 14° (décimo quarto) ano a partir da promulgacdo desta Emenda Constitucional, os

Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinardo parte dos recursos a que se refere o caput do
art. 212 da Constituicdo Federal a manutencdo e desenvolvimento da educacdo béasica e a
remuneracdo condigna dos trabalhadores da educacao, respeitadas as seguintes disposicoes:

| - a distribuicdo dos recursos e de responsabilidades entre o Distrito Federal, os Estados e seus
Municipios é assegurada mediante a criacdo, no ambito de cada Estado e do Distrito Federal, de um
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacédo - FUNDEB, de natureza contabil;

[]

XII - proporcéo ndo inferior a 60% (sessenta por cento) de cada Fundo referido no inciso I do caput
deste artigo serad destinada ao pagamento dos profissionais do magistério da educacdo basica em
efetivo exercicio.

Relatorio apos analise:

Apos analise das informacdes prestadas, este Setor de Controle Interno constatou o seguinte:

e Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdo
favoravel ao atendimento do disposto no Art. 60, X1, da Constituicdo Federal de 1988.

2.2.3. Aplicacdo do FUNDEB em despesas de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE).

Graéfico 08: Aplicacéo dos recursos do FUNDEB em Despesas de Manutencéo e Desenvolvimento
do Ensino — MDE (despesa liquidada).

Aplicacao FUNDEB — MDE

40% —

Percentual maximo de aplicacéo
do FUNDEB em Despesas de
Manutencéo e Desenvolvimento
do Ensino — MDE

Percentual aplicado
com base nas despesas
liquidadas

40% 3,88%
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Deduzida a remuneracao do magistério, o restante dos recursos (correspondente ao maximo de 40%
do Fundeb) podera ser utilizado na cobertura das demais despesas consideradas como de
“manuten¢do e desenvolvimento do ensino”, previstas no art. 70 da Lei n°® 9.394/96 (LDB).

Relatério apo6s anélise:
Apos analise das informacdes prestadas, este Setor de Controle Interno observou o seguinte:

e Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdo
favoravel ao atendimento do limite em Despesas de Manutencao e Desenvolvimento do
Ensino — MDE.

2.2.4. Limite maximo de receitas do FUNDEB nao aplicadas no exercicio.

Percentual maximo de
nao aplicacéo do
FUNDEB no exercicio

Percentual nao
aplicado

5% 0%

Art. 21. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos de complementagdo da Unido, serdo
utilizados pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no exercicio financeiro em que
Ihes forem creditados, em acdes consideradas como de manutencdo e desenvolvimento do ensino
para a educacdo basica publica, conforme disposto no art. 70 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996. [...]

§2° Até 5% (cinco por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a
complementagdo da Unido recebidos nos termos do § 1o do art. 60 desta Lei, poderdo ser utilizados
no 1° (primeiro) trimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito
adicional.

Relatorio apos analise:
Apos andlise das informacdes prestadas, este Setor de Controle Interno observou o seguinte:

e Com base nos dados fornecidos, o Municipio apresenta percentual favoravel quanto a
nao aplicacdo de recursos do FUNDEB no exercicio.

10
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2.3. Repasse duodecimal ao Legislativo.

Este Setor de Controle Interno, em acompanhamento no Portal de Transparéncia Municipal
realizou o levantamento dos Repasses mensais a Camara Municipal da Estancia Turistica de Tupd
referentes ao ano de 2023. Com os dados apresentados este Setor de Controle Interno elaborou o
seguinte Grafico 09 abaixo:

Gréfico 09: Transferéncia do duodécimo a Camara Municipal de Tupa.

Repasses a Camara dos Vereadores

—R$ 8.994.999.96

Més Empenho Valor Data do pagamento
Janeiro 41/2023 R$ 749.583,33 20/01/2023
Fevereiro 162/2023 R$ 749.583,33 16/02/2023
Marco 242/2023 R$ 749.583,33 20/03/2023
Abril 334/2023 R$ 749.583,33 20/04/2023
Maio 425/2023 R$ 749.583,33 19/05/2023
Junho 515/2023 R$ 749.583,33 20/06/2023
Julho 614/2023 R$ 749.583,33 20/07/2023
Agosto 722/2023 R$ 749.583,33 18/08/2023
Setembro 868/2023 330.000,00 20/09/2023

® §JCONTROLE
a1 INTERNO 11
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Més Empenho Valor Data do pagamento
869/2023 300.000,00 20/09/2023
870/2023 119.583,33 20/09/2023
Outubro 1014/2023 | R$ 749.583,33 20/10/2023
Novembro 1117/2023 | R$ 749.583,33 17/11/2023
Dezembro 1215/2023 | R$ 749.583,33 08/12/2023
Total:| R$ 8.994.999,96

Relatorio apos analise:
Apos analise do grafico acima, este Setor de Controle Interno constatou os seguintes dados:

e Os valores previstos na Lei Orcamentaria até 0 més de Dezembro foram transferidos
integralmente, obedecendo assim o inciso Il do 8§2° do Art. 29-A da Constituicio
Federal de 1988.

e Os repasses ocorreram dentro do prazo legal, obedecendo assim o disposto no inciso 11
do §2°do Art. 29-A da Constituicdo Federal de 1988.

3. REGIME DE ADIANTAMENTO.
3.1. Dados Gerais.

Em analise aos Regimes de Adiantamento ocorridos no periodo de Setembro a
Dezembro de 2023 este Setor de Controle Interno, apresenta o seguinte levantamento:

No periodo acima descrito ocorreram 32 (trinta e dois) pedidos de empenho de Regime de
Adiantamento gerando um custo ao erario de R$ 58.400,00 (cinglenta e oito mil e quatrocentos
reais) conforme Tabela 02 abaixo:

12
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Tabela 02 : Demonstrativo dos regimes de adiantamento no periodo de Maio a Agosto.

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*
Setembro 13 00 10 R$ 17.200,00
Outubro 07 00 14 R$ 27.500,00
Novembro 20 00 08 R$ 13.700,00
Dezembro 10 00 00 R$ 0,00

Total 50 00 32 R$ 58.400,00
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatorio de pedidos”.

No mesmo periodo ocorreram 48 (quarenta e oito) pedidos de empenho de Despesas de
Viagens gerando um custo ao erario de R$ 41.093,33 (quarenta e um mil, noventa e trés reais e
trinta e trés centavos) conforme Tabela 03 abaixo:

Tabela 03: Demonstrativo das Despesas de Viagens no periodo de Maio a Agosto.

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*
Setembro 15 00 14 R$ 14.665,00
Outubro 17 00 16 R$ 12.820,00
Novembro 10 00 15 R$ 12.738,33
Dezembro 12 00 03 R$ 870,00

Total 54 00 48 R$ 41.093,33
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatério de pedidos”.

13
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Ainda no periodo de Setembro a Dezembro ocorreram 4 (quatro) pedidos de empenho de
Regime de Adiantamento para Despesas com Transporte de Pacientes gerando um custo ao erario de
R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) e 3 (trés) pedidos de Regime de Adiantamento para o projeto
Migrante gerando um custo de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) conforme tabelas abaixo:

Tabela 04: Demonstrativo das Despesas com Transporte de Pacientes (Maio a Agosto)

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*
Setembro 01 00 01 R$ 6.500,00
Outubro 00 00 01 R$ 6.500,00
Novembro 01 01 01 R$ 10.000,00
Dezembro 02 00 01 R$ 10.000,00

Total 04 01 04 R$ 33.000,00
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatorio de pedidos”.

Tabela 05: Demonstrativo das Despesas com Projeto Migrante (Maio a Agosto)

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*
Setembro 01 00 01 R$ 700,00
Outubro 01 00 01 R$ 700,00
Novembro 01 00 01 R$ 700,00
Dezembro 01 00 00 R$ 00,00

Total 04 00 03 R$ 2.100,00
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatorio de pedidos”.

14
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3.2. Apontamentos.

Em sua totalidade as Prestacbes de Contas de Regimes de Adiantamento no periodo
apresentado foram avaliadas por este Setor de Controle Interno, gerando o seguinte apontamento:

1 — Prestacdo de Contas — Empenho n°® 15.807/2023: Apds analise da Prestacdo de Contas
apresentada pelo Servidor Municipal, em 01 de novembro de 2023, lotado na Secretaria Municipal
de Saude, este Setor de Controle Interno recomendou a restituicdo ao erario, o valor de R$ 40,00
(quarenta reais), pois as despesas ndo estavam em conformidade com Comunicado SDG 19/2010 do
Tribunal de Contas do Estado bem como Circular DCI 01/2018, a restituicao foi feita e assim foram
sanadas as irregularidades da referida Prestacdo de Contas.

4. LICITACAO.
1- Processo Licitatorio n° 486/2023
Pregéo Presencial n° 097/2023

Objeto: Registro de Precos para eventual e futura aquisicdo de forma parcelada de material
hospitalar radiolégico (filme, revelador e fixador), destinado a Unidade de Pronto Atendimento
(UPA) do municipio de Tupa/SP, pelo periodo de 12(doze) meses.

Interessada: Secretaria Municipal de Saude.
Concluséo:

Ap0s analise do Processo Licitatorio n° 486/2023 — Pregdo presencial n°097/2023, foi possivel
observar que 0s atos e termos que o constituem, seguiram as exigéncias legais contidas na Lei
Federal n°10.520/2002, no Decreto Municipal n° 5.748/2006, na lei Complementar n° 123/2006,
alterada pela Lei Complementar n°147/2014 e na Lei 8.666/1993, com suas alteraces posteriores,
estando assim, regular, “data venia”, s.m.j.,, no entender deste Setor de Controle Interno.
Salientamos ainda, que a andlise se baseia nos documentos e informagfes constantes dos autos
relativos ao Processo Licitatério, tendo em vista a presuncao de veracidade e legitimidade dos atos
administrativos, prestados pelos servidores publicos.

2- Processo Licitatorio n° 518/2023
Pregdo Presencial n°® 104/2023
Interessada: Secretaria Municipal de Obras e Transito.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico de mdo de obra
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com fornecimento de materiais e instalacdo de refletores de LED no Campo da CECAP, Campo do
Almoxarifado e Praca do Jardim AOKI, no municipio de Tupé/SP.

Conclusao:

Apos analise do Processo Licitatorio n° 518/2023 — Pregdo Presencial n°104/2023, foi possivel
observar que os atos e termos que 0 constituem, seguiram as exigéncias legais contidas na Lei
Federal n°10.520/2002, no Decreto Municipal n° 5.748/2006, no Decreto Municipal n°8.545/2019
na Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°147/2014, Lei
Complementar Municipal n°294/2015 e na Lei Federal n° 8.666/1993, com aplicacdo subsidiaria,
observando suas alteragdes posteriores, estando assim, regular, “data venia”, s.m.j., no entender
deste Controle Interno. Salientamos ainda, que a analise se baseia nos documentos e informacdes
constantes dos autos relativos ao Processo Licitatério, tendo em vista a presuncdo de veracidade e
legitimidade dos atos administrativos, prestados pelos servidores publicos.

3- Processo Licitatorio n° 572/ 2023
Pregéo Presencial n°113/2023
Interessada: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de equipamentos (Ar
condicionado), visando atender a demanda das Unidades de Atencdo Priméaria a Saude, Unidade de
Pronto Atendimento (UPA), Departamentos de Especialidades, Ambulatorios, Vigilancias em
Salde e Departamento Odontologico de Tupd/SP, pelo periodo de 12(doze) meses.

Conclusao:

Ap0s analise do Processo Licitatdrio n° 572/2023 — Pregédo Presencial n°113/2023, foi possivel
observar que 0s atos e termos que 0 constituem, seguiram as exigéncias legais contidas na Lei
Federal n°10.520/2002(LC n°® 198/2023), no Decreto Municipal n°® 5.748/2006, Decreto Municipal
8.545/2019, na lei Complementar n° 123/2006, e na Lei Federal n° 8.666/1993, com aplicacdo
subsididria, observando suas alteragdes posteriores, estando assim, regular, ’data venia”, s.m.j., no
entender deste Controle Interno. Salientamos ainda, que a analise se baseia nos documentos e
informacGes constantes dos autos relativos ao Processo Licitatério, tendo em vista a presuncdo de
veracidade e legitimidade dos atos administrativos, prestados pelos servidores publicos
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05. APLICACOES FINANCEIRAS.

Desempenhando as atribuigdes deste Setor de Controle Interno, fazendo acompanhamento e
seguindo as orientagfes/recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCESP),
este Setor solicitou em 13 de dezembro de 2023 ao Departamento de Tesouraria, lotado na
Secretaria de Economia e Financas, aclaramentos sobre as aplicagdes financeiras das Contas da
Prefeitura da Estancia Turistica de Tup@/SP, junto as Instituicdes Financeiras da Caixa Econdmica
Federal e do Banco do Brasil, sendo que nos foi enviado em 08 de janeiro de 2024, o documento

abaixo.

CONCLUSAO:

De seguida, efetuado o exposto acima, este Setor de Controle Interno, s.m.j., entende
que as recomendac0es e orientacfes do Egrégio TCE/SP e deste Setor de Controle Interno estdo
sendo realizadas de forma satisfatoria pela Administragdo Publica Municipal.

6. EMPENHO.

Este Setor de Controle Interno verificou por amostragem os Empenhos de Despesa

Prefeitura da Estancia Turistica de Tup'ﬁ
Estado de S50 Pavle

Seeretaria Muricipal de Financas — Departamento de Tesouraria

OF.001/24 Tup3, 08 de janeiro de 2024.

Ao
Chefe de Setor de Controle Interno

Sr(a) Luiz Gustavo Sanches Fernandes

Conforme solicitagdo, informo que a Instituicdo Financeira da
Caixa Econdmica Federal, estd sendo aplicado nos Fundos:

Fundo Caixa Fic Automatico Polis RF - 0.6268 ao Més a 4.8730 Ano.
Fundo Caixa Fic Mega Ref.Dife -~ 0,9295 ao Més e 13.2644 ao Ano
Fundo Caixa FIC Sigma Ref. Dif. - 0,8782 ao Més e 12,7269 ao Ano.

E a Instituicdo Financeira Banco do Brasil estd sendo aplicado
em Fundos:

RF CP Automético -0.6860 ao Més e 10.1715 ao Ano

RF Solidez Absoluto- 0,8204 ao Més e 11,9316 ao Ano
Atenciosamente,

A

e
P

Wilson Quités ior
7

Secretdrio Municipa| Economia e Finangas

/

/

Praga da Bandeira n2 800 - Centro — CEP 17600 800 - Tupd/SP - (14) 3404- 1000
Site: WWW.tupa.sp.gov.br — email : tesouraria@tupa.sp.gov.br
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abaixo relacionados:
6.1 - Empenho da Despesa n°® 18457:
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d 948 2.8
! |
=,
Visualizar Stuaggo || Itens Peddo | | Imprimir | |Env. E-mail 18457
18457  OR - ORDINARIO LIQUIDAGSES | DOCFNANC | NS |
T Forcon oote ——emperhadn_upaa |
DiLia Pago 640,00 0 0 25/09/2023 540,00 0,00 0,00
Lo ( seiscentos & quarenta reais ) [ 0 28/05/2023 oo G Gom
H : 1 19/10/2023 0,00 0,00 540,00 1
Conta Débito 332315100 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONATS
Conta Crédito 213110101 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F)
Contrato Aditivo de Contrato N9 Convénio  Reserva
/
local 022323
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Funcional 04, 122.0400.2231.0000
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO
Matureza 3.3.80.35.05
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
Vincule 110 000 GERAL
GERAL
Fonte  0.01.00  Recursos nao Destinados s Contrapartida
TE!
Recursos Ordinarios
Det.Fonte
Categ. STH 3.3.90,33.99
Fonte STH 1.500 0
Recursos ndo Vinaulados de Impostos (Exerc. Corrente)
35505
CNPI/CPF 35.275.308/0001-24
Nome WAGNER DONIZETE DOMINGLES 15285489814
Ender R MIGUEL CARLOS
TUPA
17602-380
CCusto 001 330 Servigos de Terceiros - P. Juridica
Lar NUMLIC. [
REFERENTE A PROC
Servigo de gessa - reforma Pago. REQUL
Proc. Administrativa 17.508/2023 CONTRATO |
TERMO |
Incorporavel
v
< >
EMPENHADO  LIQUIDADO A LIQUIDAR PAGO A PAGAR
TOTAL 640,00 640,00 0,00 640,00 0,00
i o Ao Incuir novo empenho carregar | — —
(itimo Empenho Feito Ne 25365 em 29/12/2023 O . iper 3 eg; " |= m o=
dados do dltimo emp, orgamentério, \5 \5 &

6.2 - Empenho da Despesa n° 19236:

19236 OR- ORDINARIO

Data  05/10/2023 DtPagto 13/12/2023

Diliq Pago 3.700,00

Valor (trés mil e setecentos reais )

3.700,00

Conta Débito 115610100 MATERIAL DE CONSUMO (7)

Conta Crédito 331111700 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Contrato Aditivo de Contrato NoConvénio  Reserva
/

Local 020404
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Funcional 04, 122.0400.2041.0000 .
MANUTENCAC DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Matureza 3.3.50.30,17
MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Vinculo 110 000 GERAL
G
Fonte 00100 Recursos nzo Destinados a Contrapartida
TESOLRO
Recursos Ordinarios
Det.Fonte
Categ. STH 3.3.90.30.17
Fonte STN 1.500 0
Recursos ndo Vinulados de Impostos (Exerc.Corrente)
32858
CNPI/CPF 42.437.201/0001-09
Nome DINA MARTA BOLLO ROMERO 15268810804
Ender R GOITACAZES
TURA
17601-110
Clusto 001 300 Material de Consumo

CIFIFIEE

ail

LIQUIDACOES || DOCFINANC | ITEN:
0 05/10/2023 3.700,00 0,00 0,00

1 0 31/10/2023 0,00 3.700,00 0,00
1 1 13/12/2023 0,00 0,00 3.700,00 1

uar NUMLIC. [

REFERENTE A PROC
Fornec. de 55D para a meharia dos PCs da . REQUE
Administracio Municipal, com o objetivo e CONTRATO |
aceleragio de inicializagao e aplicativos. TERMO |
Proc. Administrativo 17.675/2023

Incorparavel

EMPENHADO _ LIQUIDADO A LIQUIDAR PAGO A PAGAR

TOTAL 370000 3.700,00 0,00 3.700,00 0,00

(iitimo Empenho Feita No 25365 em 29/12/2023

[JAo Induir novo empenho carregar -
| g Confi | o Cancel B Sair (Esc)
dados do Gltmo emp. orcamentrio. k—g onmer $ e o
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21572 1712723

08/11/2023

OR - ORDINARIO
DitPagto 15/11/2023
Pago 2.908,00

( dois mil, novecentos e oito reais )

Data
Ditliq

Conta Débito 332311000 LOCACGES
Conta Crédito 213110101 FORNECEDCRES NAO PARCELADOS APAGAR [F)
Contrato Aditivo de Contrato ne Reserv:

!

146
Local 020909
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional 10, 122.1000.2021,0000 .
MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

Natureza 3.3.50.359.10
LOCACAO DE IMOVELS
Vinculo 310 000 SAUDE-GERAL

SAUDE-GERAL

Recursos nao Destinados a Contrapartida
TESOURO

Recursos Ordinarios

Fonte  0.01.00
Det.Fonte
Categ. STN 3.3.90.33.99

Fonte STN 1.500 1002
Recursos ndo Vinculados de Impostos (Exerc. Corrente)

CNPI/CPF 407.958,378-87
Nome ROMUALDO PALRA
Ender RUA ORLANDO RIGHETTI
MARILIA
00000-000

CCusto 001 320 Servigos de Terceiros - P, Juridica

eee ESTADO DE SAO PAULO e¢

6.3 - Empenho da Despesa n°® 21572:

EIEEEEY

TUPA

ESTANCIA TURISTICA

Empenha N°

21572

uar nNUMLIC

REFERENTE A PROC
PAGAMENTO DE ALUGUEL CASA DE APOIO  » REQUI
DE MARILIA RUA ORLANDO RIGHETT, 269 - CONTRATO |
REFERENTE NOVEMERQ/2023 TERMO |
Proc. Administrative 20.513/2023

“ [i] Incorporavel

LIQUIDACOES

DOC FINANC
[Date____Jempertado _Laudado _TPago ]
0 08/11/2023 2.908,00 0,00
0 08/11/2023 0,00 2.908,00
1 16/11/2023 0,00 0,00

ToTAL

EMPENHADO
2.908,00

LIQUIDADO A LIQUIDAR
2.908,00 0,00

PAGO
2.908,00

A PAGAR
0,00

Ultime Empenho Feito Ne 25365 em 28/12/2023

[ 4o Indcluir novo empenho carregar
dados do iiltimo emp. orgamentério.

. g Confimar ‘:s Cancelar B Sair (Esc)

6.4 - Empenho da Despesa n° 23303:

id
Visualizar

23303 OR - ORDINARIO

Data  30/11/2023 DtPagto 20/12/2023
DtLi Pago 510,00

Valor (quinhentos & dez reais )
510,00

Conta Débite 115510400 ALTOPECAS ()

Conta Crédito 331113900 MATERIAL PARA MANLITEN(_;AO DE vEfCULOS

Contrato Aditivo de Contrato ne Reserva
/

193

Local 020509
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fundional 10,302.1000.2255.0000
MANUTENGEO DAS ATIVIDADES DE ATENCAD ESPECIALIZADA

MNatureza 3.3.50.30.39
MATERIAL PARA MANUTENCEO DE VEICULOS

Vinculo 350 000 BLOCO CUSTEIC AGOES/SERV.PUBLICOS SAUDE

BLOCO CUSTEIO ACOES/SERV.PUBLICOS SAUDE
Recursos nao Destinados a Contrapartida
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
Recursos Ordinarios

Fonte  0.05.00
Det Fonte
(Categ. STN 3.3.90.30.33

Fonte STN 1.600 0
Transf.Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -Blc

CNPI/CPF 02.198.214/0001-40
Nome ESTRELA AUTO CENTER LTDA - EFF
Ender AV DR, EDU TEIXEIRA DE MENDONCA
TUPA
17605240

CCusto 001 300 Material de Consumo

‘.
smagu \ o J.mpnm Env. E—mm\

Empenho N°

23303

uar NUMLIC. [

REFERENTE A
FORMECIMENTO DE PECAS - GOL FCU- REQUT
GA52NOG10 CONTRATO |
CAPS - Conta: 6.24079-36 TERMO |
Proc, Administrativo 21.958/2023

PROC

Incorporavel

LIQUIDACOES | DOC FINANC

T —
0 30/11/2023 510,00 0,00 0,00
0 07/12/2023 0,00 510,00 0,00
1 20/12/2023 0,00 0,00 510,00 1

EMPENHADO _ LIQUIDADO A LIGUIDAR PAGO A PAGAR

TOTAL

510,00 510,00 0,00 510,00 0,00

Ultime Empenho Feita e 25365 em 29/12/2023

[ &0 Induir nove empenho carregar
dados do iitimo emp. orgamentzrio.

L gConfimar || [ & Cancelar m Sair (Esc)
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Relatério apos anélise:

Analisados os Empenhos de Despesa acima listados (do item 6.1 ao 6.4) este Setor de
Controle Interno ndo encontrou nenhuma irregularidade, sendo observado que todos os tramites
foram realizados pelos Departamentos competentes de forma satisfatéria.

07. CAPACITACOES/CURSOS

Com o objetivo de uma melhoria de forma continua dos trabalhos inerentes a este Controle
Interno, participamos de Cursos, Seminarios, Palestras, Ciclo de Debates entre outros, todos de
extrema relevancia para o bom andamento deste Setor. Segue abaixo descrito:

- Curso Presencial: Curso “Viséo total da plataforma Transferegov, Programa Dinheiro
Direto na Escola e Orgamento publico municipal: Gestdo e Planejamento”, em 15 de setembro de
2023, realizado na cidade de Aracatuba/SP;

- Curso On-line: Palestra “IEG-M: i-Saude”, em 28 de setembro de 2023, realizada pela
Escola Paulista de Contas Publicas — TCE/SP;

- Curso On-line: Palestra “IEG-M: i-Educ”, em 26 de outubro de 2023, realizada pela Escola
Paulista de Contas Publicas — TCE/SP;

- Curso On-line: LIVE “II Seminario Estadual de Controle Interno”, em 09 de novembro de
2023, realizada pela Escola Paulista de Contas Publicas — TCE/SP;

08. SISTEMA AUDESP.
08.1. Alerta 4563/989/23, de 17/11/2023 — periodo analisado 09/2023.

Em alerta, datado de 17 de novembro de 2023, o Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo indicou uma tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais cabendo ao Municipio o
seu acompanhamento para eventuais adequacdes para observancia do disposto no art.9° da Lei
Complementar n° 101/00.

Nestes termos, alerte-se o Orgdo que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a
legislacdo aplicavel a situacao.

08.2. Alerta 4563/989/23, de 08/12/2023 — periodo analisado 10/2023.

Em alerta, datado de 08 de dezembro de 2023, o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
indicou uma tendéncia ao descumprimento das Metas Fiscais cabendo ao Municipio o seu
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acompanhamento para eventuais adequacOes para observancia do disposto no art.9° da Lei
Complementar n° 101/00 e ainda que o0 Municipio superou o limite do §1° do artigo 167-A(85%) da
Constituicdo Federal de 1.988.

Nestes termos, alerte-se 0 6rgdo que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a
legislacéo aplicavel a situacéo.

Acdo do Setor de Controle Interno:

O Controle Interno comunica ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, sobre os Alertas
acima descritos.

9. PATRIMONIO MUNICIPAL.

Este Setor de Controle Interno solicitou ao Setor de Patriménio, através do Memorando
3.795/2023 a atualizacdo patrimonial dos bens contidos em todos os departamentos, salas, entre
outros do Pago Municipal e demais secretarias, bem como a atualizagdo dos Termos de
Responsabilidades de Guarda e Conservacdo, em acordo com o artigo 94 da Lei 4.320/64. Em
devolutiva do referido Setor, foi informado que realizou levantamento dos bens patrimoniais da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Comeércio Exterior e todos 0s seus setores
como Banco do Povo, PAT, Gabinete do Secretario, sala do Procurador, SEBRAE, Sala do
Empreendedor e PROCON e que estd concluindo o levantamento da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos (Semas).

10. PAACI - PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO-2024.
10.1. Elaboracao.

Este Setor de Controle Interno da Estancia Turistica de Tupa elaborou o PAACI — 2024
(Plano Anual de Atividade de Controle Interno) que estabelece, entre outros, o planejamento de
acOes de auditorias internas para mensurar e avaliar a eficiéncia e efetividade dos procedimentos e
acOes da Administracdo Publica. O PAACI tem como principal finalidade consolidar, por meio de
um Cronograma, o direcionamento das atividades previstas até o final do citado exercicio.

10.2. Decreto.

O Decreto n° 10.313 de 21 de dezembro de 2023, aprova o PAACI - 2024 (Plano Anual de
Atividade de Controle Interno), e da outras providéncias.
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10.3. Publicacéo.

http://sistemas.tupa.sp.gov.br:5657/publico/publicacao/publicados/DECRETOS/DECRETO%20N
%C2%BA%2010.313%20%20(APROVA%200%20PLANO%20ANUAL%20DE%20ATIVIDAD
E%20DE%20CONTROLE%20INTERNO%20-%20PAACI%20%20PARA%202024%20-
%2021.12.2023).pdf

11. RECOMENDAGCOES DE RELATORIOS ANTERIORES.

11.1. Lei de Regime de Adiantamento.
Com base no Relatorio do Terceiro Quadrimestre de 2019 fica mantida a seguinte
sugestao:
1. Que seja realizada a atualizacdo da Lei que regulamenta o uso do Regime de Adiantamento
no Municipio de Tupa visto que a Lei Municipal n° 2.480 que trata do assunto é datada de
18 de marco de 1982, estando em alguns pontos desatualizada e pouco abrangente.

11.2. Patrimdnio Municipal.

Tendo em vista que o ultimo acompanhamento deste Setor de Controle Interno junto ao
Setor de Patrimdnio municipal aconteceu no final do ano de 2019 sendo os resultados apresentados
no Relatério do Terceiro Quadrimestre de 2019, desta forma reforcamos as recomendacdes
contidas naquele relatorio para que:

1. Seja elaborado e viabilizado um Termo de Responsabilidade especifico para a frota de
veiculos dessa municipalidade, com a finalidade de prevenir, inibir e responsabilizar
qualquer tipo de mau uso;

2. Por fim, que seja realizado levantamento dos ativos da Iluminacdo Publica, conforme
Resolucdo Normativa ANEEL n° 414/2010 (de acordo com apontamento do TCE-SP no
acompanhamento das contas anuais do exercicio de 2018 - Processo: TC-
004606.989.18-4).

Tupd, 02 de Fevereiro de 2024.

LUIZ GUSTAVO SANCHEZ FERNANDES

Chefe de Setor do Controle Interno
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